
INTRODUÇÃO AO SISTEMA CONFEA/CREA  Trabalho individual, escrito à mão: responda às doze perguntas abaixo, de modo resumido. (faça as consultas necessárias pela Internet)  PARTE I:  Responda: 1. Quando e por que foi criado o sistema CONFEA/CREA? 2. O que é o CONFEA?  Quais são suas atribuições?  Como é eleito seu presidente?  Quantos são os conselheiros? 3. O que é o CREA?  Quais são suas atribuições?  Como é eleito seu presidente e seus conselheiros? 4. O que o sistema CONFEA/CREA está providenciando para subsidiar a realização da Copa do Mundo de Futebol de 2014 no Brasil? PARTE III: Consulte a página abaixo: http://www.CREAsp.org.br/institucional/o-que-e-o-CREA-sp Responda: 5. Qual é a responsabilidade maior do CREA-SP? 6. Como se realiza a atividade de fiscalização do CREA-SP? PARTE IV: Consulte a página abaixo: http://www.CREAjovem.org.br/sobre-o-CREA-jovem Responda: 7. O que é o CREA-SP Jovem? Quem pode participar? PARTE V: Baixe o arquivo .pdf com o Código de Ética Profissional do CREA-SP. http://www.CREAsp.org.br/arquivos/publicacoes/codigo_de_etica.pdf Nesse arquivo, consulte o Anexo da Resolução No 1.002/02 do CONFEA e responda: 8. Segundo o Art. 8º, qual o objetivo e a natureza da profissão? 9. O que diz o Art. 8 sobra a honradez da profissão? 10. Cite três deveres do profissional, segundo o Art. 9. 11. Cite três condutas vedadas ao profissional, segundo o Art. 10. 12. Cite três direitos individuais do profissional, segundo o Art. 12.  


